Santeé

votre création de Valeur

Innovations Numeériques en e-Santé
Conseil, Accompagnement, Formation, Coaching

20 place Prax Paris - 82000 Montauban
contact : Paul SHOURICK - 06.18.42.33.25 - contact(@coin-e-sante.fr



NOTRE MISSION

1/ Contribuer a la transformation numérique de 2000 territoires de santé,

2/ Fédérer des professionnels et/ou responsables du secteur ESSMS autour de la transformation
numérique,

3/ Créer des synergies entre les territoires qui s’appuient sur des projets innovants,
4/ Professionnaliser le pilotage de projets dans chaque territoire,

5/ Diffuser des pratiques d’excellence locales issues de résultats exemplaires de projets,
processus, systemes d’informations

6/ Mutualiser certaines ressources (compétences de pilotage, achat de prestations et
d’abonnements numériques, financement des projets. . .)

Plus les économies seront générées dans le
secteur de la santé, plus il y aura création de

richesse locale.



CONSTATS Santé

La raison d’étre d' Sant¢ est bien de répondre concretement a ces problématiques
récurrentes :

- Stress important des décideurs et/ou des équipes : insuffisance d’anticipation sur des situations a risque de profils de plus
en plus complexes,

- Coordination des professionnels : circulation des informations insuffisante, échanges d’informations trop tardifs ou pas
suffisamment ciblés aux professionnels concernés,

- Taches administratives : perte importante de temps (doublon, triplon...), manque de fiabilité dans une tracabilité conforme
a une réglementation,

- Processus ou/et procédures formalisés : non suivis d’effets, maitrise insuffisante, cotits de non qualité,
- Amélioration continue : insuffisance de résultats des actions (ou actions n’ayant pas abouti).

comme création de valeur : plus de marges de manoeuvre a moyens constants pour le
responsable, plus de qualité de vie au travail pour les professionnels, donc plus de qualité de vie pour le patient
ou l'usager !



NECESSITE DE DEPASSER LA COMPLEXITE DU SYSTEME DE SANTE
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LOGIQUE N°3- RAREFACTION DES FINANCEMENTS PUBLICS, GESTION
BUDGETAIRE CONTRAINTE, DEMANDE ACCRUE DE RESULTATSETDE
PERFORMANCES
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& ENVIRONNEMENT

("“y = - in e-Santé se positionne sur un nouveau marché de niche estimé a environ 100 millions €, et notre ambition est
%;q. : ( d'en capter 20% en 10 ans

i iz s -Analysa an continu des profils du plus
-Changement prngraauf ot tranversal par les | simple au plus complexs
m.}?rn m Mfﬂ : -Plus grande réactivita, personnalisation, at
-Accélération de l'interopérabilité des ajustements parmanents dans les réponses
systémes d'informations par l'orchestration | appartées

-Troc interentreprises de ressources sous
exploitées (compétences, biens, servicas)

-Financement sans flux de tréscrerie de
projets répondant & de nouveaux bescina

Sous financement structurel des

politiques publiques au regard de

"éwolution constante des bescins

{pugmantation annualls de 2% alors gue e
basoin 95t 48 4%)
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e OFFRE GLOBALE

Loffre sera commercialisée au fur et 2 mesure de la montée en maturités des
clients selon une logique : I'offre crée la demande.

: _ 2023
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é 2022 FINANCEMENT DE PROJETS

SANS FLUX DE TRESORERIE

AIDE A LA DECISION

' PREDICTIVE

i GESTION AUTOMATISEE DE
3 PROCESSUS




Santé
votre création de valeur

PERIMETRE

Tous les acteurs concernés par la Loi Ma Santé 2022 : secteur Sanitaire (hoOpitaux,
cliniques, médecine de ville individuelle ou regroupée) et secteur Social & Médico-social
(personnes agées, handicapées, enfance en danger, demandeurs d'asile etc...).

Des responsables d’établissements/services/réseau/groupement, sociétaires-bénéficiaires
“in eSanté” 1égitimés leaders sur leur territoire, et souhaitant réaliser un ou des projet(s)
local (aux) sur le pilotage.

En résumé, le périmetre du projet trouvera son ancrage et sa légitimité a la fois sur deux
niveaux :

- niveau sectoriel : ’ensemble du systeme de santé,

- niveau territorial : le pilotage de I'excellence dans des projets locaux et la mise en place
d’un réseau local de troc inter-entreprises.
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OPPORTUNITES

Un environnement
politique e-santé tres
favorable (feuille de
route virage

numeérique & Ségur
de la santé)

Une forte croissance
de chaque marché
technologique surle
pilotage (BPM, BI,
PPM, BARTER)

NOUVEAU
MARCHE DE NICHE

Des innovations
technologiques
réellement orientées
résultats

Une demande

ciblée et mature

Un financement
public conditionné
a des résultats
probants

in e-Santé se positionne sur un
nouveau marché de niche.
Lambition est d’en capter 20%
dans les 10 ans.

in e-Santé

I'Excellence agile, votre crfation de valeur



ANALYSE STRATEGIQUE  inc-Sante

¢ agile, votre eréation de valeur

OPPORTUNITES

-Pas  d'investissement et
d’emprunt a court terme
-Faible besoin en Fonds de
Roulement

-Capitalisation  du chiffre
d’affaires a court terme

-Connaissance approfondie du secteur de la santé
-Complémentarité des parcours professionnels des
porteurs de projet (opérationnel, stratégique)
-Vision stratégique claire a court, moyen et long
terme

~Robustesse du projet -Création d’une activité qui EAIllgnement de hplalnetes
2 5 P . olitique, technologie,

-Connaissances partenaires éditeurs de logiciels répond a un besoin a partir Politiq . &
de 0 demande, forte croissance des

-Pas  d'expertise  web- marchés ciblés)

marketing




QUI SOMMES NOUS ?

- Paul SHOURICK : plus de 22 ans en directions opérationnelles d’établissements médico-
sociaux (privés commerciaux et associatifs), et d’évaluateur externe dans le secteur ESSMS, co-
fondateur, et actionnaire a 49% de la SAS, occupe la fonction de Dirigeant salarié.

- Emmanuel MARTINAT : double compétence juriste/manager, et 15 ans en tant que consultant
dans le secteur médico-social et social (personnes agées, personnes handicapées, personnes en
difficulté sociale), co-fondateur et actionnaire a 51% et Président de la SAS.

Paul SHOURICK Emmanuel MARTINAT
pshourick(@coin-e-sante.fr emartinat(@coin-e-sante.fr
06 18 42 33 25 06 13 04 74 69




Santé

votre criéation de valeur

nous vous remercions de votre attention

Pour plus d’informations, 8 www.coin-e-sante.fr

pshourick(@coin-e-sante.fr emartinat(@coin-e-sante.fr
06 18 42 33 25 06 13 04 74 69
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